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Положение 

о порядке проведения аттестации на присвоение второй квалификационной категории  тренерам, осуществляющим свою деятельность в НП Межрегиональный центр подготовки юных футболистов Приволжья «Мордовия»  
Общие положения

1. Настоящее Положение о порядке проведения аттестации на присвоение второй квалификационной категории  тренерам, осуществляющим свою деятельность в НП Межрегиональный центр подготовки юных футболистов Приволжья «Мордовия» (далее - Положение) регламентирует порядок присвоения категории «Тренер второй квалификационной категории» и квалификационные требования к присвоению  категории «Тренер второй квалификационной категории», определяет процедуру проведения аттестации тренеров, по результатам которой присваивается квалификационная категория.

2.  Аттестация направлена на:
- повышение уровня профессионального мастерства и компетенции тренеров;
- повышение эффективности и качества профессиональной деятельности тренеров;
- оптимальную расстановку кадров;
- заинтересованность тренеров в результатах труда.

3. Основными принципами проведения аттестации являются коллегиальность, гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к тренерам, недопустимость дискриминации при проведении аттестации.

4. Аттестация на присвоение второй квалификационной категории тренерам осуществляется аттестационной комиссией.
Аттестационная комиссия 
5. Персональный состав аттестационной комиссии утверждается  приказом НП Межрегиональный центр подготовки юных футболистов Приволжья «Мордовия» (далее - Партнерство).

6. Аттестационная комиссия в составе председателя комиссии, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии формируется  из числа работников Партнерства, и представителя учредителей Партнерства по согласованию. 

7. Все специалисты привлекаются в аттестационную комиссию на добровольной, безвозмездной основе. 

8. Председатель аттестационной комиссии выполняет следующие функции: 

- руководит деятельностью аттестационной комиссии; 

- проводит заседания аттестационной комиссии; 

- контролирует соблюдение аттестационных процедур; 

- рассматривает обращения тренера по вопросам аттестации. 

9. Заместитель председателя аттестационной комиссии по поручению председателя аттестационной комиссии исполняет обязанности председателя аттестационной комиссии во время его отсутствия. 

10. Секретарь аттестационной комиссии выполняет следующие функции: 

- осуществляет консультирование по вопросам аттестации; 

- принимает и проверяет заявления; 

- информирует членов аттестационной комиссии о дате, времени и месте проведения заседания аттестационной комиссии; 

- размещает информацию о дате и времени проведения аттестации в информационно-коммуникационной сети «Интернет»; 

- готовит документы к заседанию аттестационной комиссии; 

- организует заседание аттестационной комиссии; 

- ведет и оформляет протоколы заседаний аттестационной комиссии; 

-  не позднее 3-х рабочих дней, с даты проведения аттестации осуществляет уведомление тренера о результатах аттестации по указанным в заявлении электронной почте или телефону. 

11. Члены аттестационной комиссии: 

- осуществляют всесторонний анализ профессиональной деятельности тренера и выполнение им критериев к заявленной квалификационной категории;

- формируют экспертное заключение; 

- вносят предложения по совершенствованию аттестационных процедур. 

12. Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения. 
Проведение аттестации тренеров 

на присвоение квалификационной категории
13. Комиссия правомочна принимать решения в присутствии более 50% ее членов.

14. Комиссия проводит заседания не реже одного раза в 4 года.

15. Присвоенные квалификационные категории действительны на всей территории Российской Федерации в течение четырех лет со дня издания распорядительного акта о присвоении квалификационной категории.
16. Истечение срока действия квалификационной категории не ограничивает право тренера обращаться с заявлением о проведении его аттестации в целях присвоения той же квалификационной категории.

17. Для получения второй квалификационной категории тренеры подают заявление в аттестационную комиссию.

Заявление подается тренерами независимо от продолжительности работы в организации, в том числе в период нахождения в отпуске по уходу за ребенком.

Тренеру не может быть отказано в приеме заявления по причине незначительного периода осуществления им трудовой деятельности в организации.

Вторая квалификационная категория может быть впервые присвоена аттестационной комиссией  без учета требований, предъявляемых ко второй квалификационной категории, при наличии у тренера:

 - диплома бакалавра с отличием по направлению подготовки высшего образования - бакалавриата - "физическая культура и спорт", полученного не позднее, чем за один год до подачи заявления о присвоении второй квалификационной категории;

 - диплома специалиста с отличием по направлению подготовки высшего образования - специалитета - "физическая культура и спорт", полученного не позднее, чем за один год до подачи заявления о присвоении второй квалификационной категории;

 - спортивного звания "мастер спорта России международного класса" и, одновременно, диплома специалиста по направлению подготовки высшего образования - специалитета - "физическая культура и спорт", полученного не позднее, чем за один год до подачи заявления о присвоении второй квалификационной категории;

 - диплома магистра с отличием по направлению подготовки высшего образования - магистратуры - "физическая культура и спорт", полученного не позднее, чем за один год до подачи заявления о присвоении второй квалификационной категории;

· спортивного звания "мастер спорта России международного класса" и, одновременно, диплома магистра по направлению подготовки высшего образования - магистратуры - "физическая культура и спорт", полученного не позднее, чем за один год до подачи заявления о присвоении второй квалификационной категории.

18. В заявлении (приложение №1 к настоящему Положению) должны быть указаны:

 - наименование аттестационной комиссии, в которую подается заявление;

 - фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя, должность и место работы;

 - квалификационная категория, на которую претендует заявитель;

 - ранее присвоенная категория с указанием даты ее присвоения (при наличии);

 - согласие на получение и обработку персональных данных с целью оценки квалификации;

 - сведения об образовании;

 - сведения о стаже работы (по специальности), в том числе в организации;

 - сведения о выполнении требований к заявленной квалификационной категории тренера (приложение № 2 к настоящему Положению);

 - результаты и эффективность профессиональной деятельности;

 - сведения о профессиональной подготовке, переподготовке и (или) повышении квалификации (при наличии);

· продуктивность и эффективность методической деятельности,

· распространение собственного профессионального опыта;

· почетные спортивные звания или награды, поощрения;

· почтовый адрес, по которому необходимо направить результаты аттестации (в случае, если заявитель не имеет возможности присутствовать на заседании аттестации)

· дата заявления;
· телефон заявителя;

· иные документы, подтверждающие заслуги в области физической культуры и спорта (по желанию заявителя).
Заявление подписывается заявителем.

19. Заявление на присвоение квалификационных категорий рассматривается аттестационной комиссией в срок не более 30 календарных дней со дня получения заявления, в течение которого:

·  определяется конкретный срок проведения аттестации для каждого тренера с учетом срока действия ранее присвоенной квалификационной категории (при наличии);

·  размещается на официальных сайтах в информационно-коммуникационной сети "Интернет" уведомление тренеров о сроке и месте проведения их аттестации;

·  проводится анализ выполнения тренером требований к заявленной квалификационной категории, на основании которого формируется экспертное заключение;

·  в результате выносится решение аттестационной комиссии о присвоении квалификационной категории или об отказе в присвоении квалификационной категории аттестационной комиссии).

20. Квалификационные категории присваиваются по итогам оценки профессиональной деятельности тренера в соответствии с квалификационными требованиями:
- результат и эффективность профессиональной деятельности за четыре года, предшествовавшие аттестации (далее - межаттестационный период);
- профессиональная подготовка, переподготовка (при наличии) или повышение квалификации в межаттестационный период;
-продуктивность и эффективность методической деятельности, распространение собственного профессионального опыта;
- наличие почетных спортивных званий и/или наград, поощрений.

Выполнение квалификационных требований подлежит бальной оценке. Количество баллов определяется результатами выполнения квалификационных требований и заносится в экспертное заключение  аттестационной комиссии.
21. Вторая квалификационная категория присваивается при сумме набранных баллов от 200 до 399.

22. На основании подсчета баллов, указанном в экспертном заключении (приложение N 3 к настоящему Положению),  аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:

 - присвоить квалификационную категорию;

 - отказать в присвоении квалификационной категории.

Решение аттестационной комиссии о присвоении квалификационной категории или об отказе в присвоении квалификационной категории оформляется протоколом.

23. Основанием для отказа в присвоении тренеру квалификационной категории являются:

 - невыполнение квалификационных требований;

 - отсутствие документов, подтверждающих выполнение требований к квалификационным категориям;

 - недостаточное количество набранных баллов для присвоения соответствующей квалификационной категории;

 - предоставление недостоверных сведений относительно выполнения квалификационных требований;

 - наличие неснятых дисциплинарных взысканий;

 - наличие действующих в отношении тренера санкций за нарушение антидопинговых правил.

В случае отказа тренеру в присвоении квалификационной категории в протоколе указываются основания, по которым соответствующая аттестационная комиссия приняла решение.

25. В случае отказа тренеру в присвоении квалификационной категории, после устранения причин, послуживших основанием для отказа, он вправе повторно обратиться с заявлением о проведении аттестации на ту же квалификационную категорию не ранее чем через год со дня принятия соответствующей аттестационной комиссией соответствующего решения.

26. На основании решения соответствующей аттестационной комиссии Партнерство издает распорядительный акт о присвоении квалификационной категории.
                                                                                                      Приложение №1 к Положению о порядке проведения

                                                                                                         аттестации на присвоение второй квалификационной

                                                                                                         категории тренерам, осуществляющим свою деятельность 
в НП МЦПЮФП «Мордовия»

В аттестационную комиссию НП «Межрегиональный центр подготовки юных футболистов «Приволжье»
от ______________________________,
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность)
ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу аттестовать меня на квалификационную категорию "Тренер второй квалификационной категории» по должности ___________________________ ___________________________________________________________________ .

В настоящее время имею/не имею квалификационную категорию "___________________________________________",

Срок ее действия до "_______"__________________20___ г.
Основанием для аттестации на указанную в заявлении квалификационную категорию считаю сведения о выполнении требований к заявленной квалификационной категории, указанные в Приложении №2.

Сообщаю о себе следующие сведения:___________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
образование (когда и какое образовательное учреждение профессионального образования окончил(-а), полученная специальность и квалификация) 

Стаж работы по специальности ______ лет, ___________ месяцев

Стаж работы в данном учреждении ______ лет,___________ месяцев.

Действующих в отношении меня санкций за нарушение антидопинговых правил нет.

Адрес, по которому необходимо направить результаты аттестации (в случае, если заявитель не имеет возможности присутствовать на заседании аттестационной комиссии) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Аттестацию на заседании аттестационной комиссии прошу провести в моем присутствии /без моего присутствия (нужное подчеркнуть).

Даю согласие на обработку персональных данных.

С порядком аттестации ознакомлен(а).

"_____" _____________ 20____ г. Подпись ______________

Телефон: __________________________

Электронный адрес___________________________

Приложение № 2 к Заявлению 

Критерии к квалификационным категориям тренеров
(учитываются данные за четыре года, предшествовавшие аттестации)

	№ п/п
	Наименование критерия
	Критерии начисления баллов или условие присвоения категории

	1
	Критерии результатов и эффективности профессиональной деятельности в межаттестационный период

	1.1
	Результаты участия спортсменов аттестуемого тренера в спортивных соревнованиях.*
Подтверждающие документы: приказы о группе тренера или справка заверенная руководителем, копии протоколов, турнирных таблиц спортивных соревнований


	Уровень

организации,

учреждения
	Муниципальный уровень
	Чемпионаты и Первенства Республики Мордовия
	Спартакиады, официальные всероссийские спортивные соревнования, включенные в ЕКП межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, в составе спортивной сборной команды субъекта РФ
	Первенство России
	Чемпионат России
	Чемпионат, Кубок и Первенство мира, Европы, Юношеские Олимпийские игры, Паралимпийские, Олимпийские игры


	
	
	I-III места

1 человек  – 1 балл

	I-III места

1 человек – 3 балла


	I-III места

1 человек – 

10 баллов;

IV-VI места
1 человек – 

5 баллов
	I-III места

1 человек – 

20 баллов;

IV-VI места
1 человек – 

15 баллов
	I-III места

присвоение Высшей

категории

(без учета баллов)

IV-X места

присвоение Первой

категории

(без учета баллов)

Участие

1 человек – 20 баллов
	I-III места

присвоение Высшей

категории

(без учета баллов)

Участие

присвоение Первой

категории

(без учета баллов)


	Участие 

присвоение Высшей 

категории 

(без учета баллов)

	
	
	*баллы суммируются по горизонтали по количеству человек, независимо от количества спортивных соревнований

	1.2
	Наличие спортсменов, получивших спортивные разряды и спортивные звания по видам спорта.*

Подтверждающие документы: заверенные копии приказов, подтверждающих получение спортивных разрядов или званий спортсменами
	«второй спортивный разряд», «третий спортивный разряд» - по индивидуальным видам спорта
«юношеские разряды» –

по командным игровым видам спорта
	«первый спортивный

разряд»
	«кандидат в

мастера спорта»
	«мастер спорта России»,

«гроссмейстер России»
	«мастер спорта международного класса»
	«заслуженный мастер спорта»

	
	
	1 человек –

5 баллов
	1 человек –

7 баллов
	1 человек –

10 баллов
	1 человек – присвоение Первой

категории

(без учета баллов)
	1 человек – присвоение Высшей

категории

(без учета баллов)
	1 человек – 

присвоение Высшей

категории

(без учета баллов)

	
	
	*баллы суммируются по горизонтали по количеству человек

	1.3
	Результаты перехода спортсменов в организации, осуществляющие спортивную подготовку на более высоком уровне. По командным игровым видам спорта – переход спортсменов в команды, играющие на более высоком уровне.*

Подтверждающие документы: справки организации, копии приказов о зачислении, договор перехода. 
	Центр спортивной подготовки, Центр олимпийской подготовки, 
спортивная команда, играющая на более высоком уровне

1 человек – 10 баллов

	
	
	*баллы начисляются за каждого спортсмена 

	1.4
	Результаты сдачи контрольно-переводных нормативов в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки.*
Подтверждающие документы: копии приказа о переводе не следующий год подготовки
	50 – 80 % контингента группы
	Более 80% контингента группы

	
	
	1 группа – 5 баллов
	1 группа – 7 баллов

	
	
	*баллы начисляются за каждую группу

	2.
	Критерии к подготовке и дополнительному профессиональному образованию

	2.1
	Курсы повышения квалификации, стажировка.

Подтверждающие документы: документы организаций, осуществляющих образовательную деятельность.
	Менее 100 часов
	Более 100 часов

	
	
	1 участие – 10 баллов


	1 участие – 15 баллов

	
	
	*баллы начисляются за каждое участие в курсах повышения квалификации, стажировке

	2.2
	Профессиональное научное развитие.

Подтверждающие документы: диплом об ученой степени
	Наличие ученой степени – 20 баллов

	3.
	Критерии к продуктивности и эффективности методической деятельности, распространению собственного профессионального опыта

	3.1
	Выступления на семинарах, конференциях, тренерских и судейских семинарах, проведение мероприятий (открытых занятий, мастер-классов, иных мероприятия).*

Подтверждающие документы: конспект, лист регистрации, справка заверенная руководителем организации (дата, тема и уровень) и др. подтверждающие документы (фото и видео материал)
	Уровень

организации
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень
	Федеральный и

международный

уровень

	
	
	1 выступление – 

3 балла
	1 выступление – 

5 баллов
	1 выступление – 

10 баллов
	1 выступление – 

20 баллов

	
	
	*баллы суммируются по горизонтали и начисляются за каждое выступление

	3.2
	Научно-методические и методические публикации,  в т.ч. в электронной версии на сайте профильных издательств

Подтверждающие документы:  Оригиналы публикаций или ксерокопии титульного листа печатного издания, интернет-публикации, ксерокопия страницы «содержание» сборника, в котором помещена публикация и др.
	Уровень

организации
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень
	Федеральный и

международный

уровень

	
	
	1 публ. - 20 баллов
	1 публ. - 30 баллов
	1 публ. - 40 баллов
	1 публ. - 60 баллов

	
	
	*баллы суммируются по горизонтали и начисляются за каждую публикацию/разработку

	3.3
	Участие в деятельности судейских бригад, экспертных групп, жюри профессиональных конкурсов (комиссий).*

Подтверждающие документы: копии приказов, протоколы, справки заверенные руководителем организации.

	Уровень

организации
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень
	Всероссийский, 

федеральный и

международный

уровень

	
	
	1 участие – 3 балла
	1 участие – 5 баллов
	1 участие – 10 баллов
	1 участие – 20 баллов

	
	
	*баллы суммируются по горизонтали и начисляются за каждое участие

	3.4.
	Участие в профессиональных конкурсах.*

Подтверждающие документы: грамоты, дипломы, выписки из приказов.
	Уровень

организации,

учреждения
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень
	Федеральный и

международный

уровень

	
	
	1 участие – 3 балла
	1 участие – 5 баллов
	1 участие – 10 баллов
	1 участие – 20 баллов

	
	
	*баллы суммируются по горизонтали и начисляются за каждое участие


	4.
	Наличие почетных спортивных званий или наград, поощрений

	4.1
	Наличие почетных спортивных званий или наград, поощрений в сфере физической культуры и спорта.*

Подтверждающие документы:  грамоты, дипломы, благодарности, копии приказов.
	Уровень

организации
	Муниципальный
 уровень
	Региональный уровень
	Федеральный уровень

	
	
	1 награда, поощрение – 

3 балла
	1 награда, поощрение – 

5 баллов
	1 награда, поощрение – 

10 баллов
	1 награда, поощрение – 

20 баллов

	
	
	*баллы суммируются по горизонтали и начисляются за каждую награду, поощрение


Таблица соответствия баллов квалификационной категории
	Квалификационная категория
	Количество баллов



	Вторая
	от 200 до 399

	Первая
	от 400 до 699

	Высшая
	от 700 и выше


	
	Приложение № 3 к Положению о порядке проведения                                                                                                              
аттестации на присвоение второй квалификационной                                                                                                           категории тренерам, осуществляющим свою деятельность 
в НП МЦПЮФП «Мордовия»



  Экспертное заключение аттестационной комиссии
Общие сведения об аттестуемом:

Фамилия, имя, отчество (при наличии): ______________________________

Дата рождения: __________________________________________________

Место работы: ___________________________________________________

Занимаемая должность
: __________________________________________

Стаж работы по должности тренер (тренер-преподаватель)/инструктор-методист физкультурно-спортивных  организаций (инструктор-методист):  _______________

Образование: ____________________________________________________

Наличие квалификационной категории, дата присвоения _______________

Заявленная квалификационная категория: ____________________________

Телефон: ________________________________________________________

E-mail: __________________________________________________________

Вывод: профессиональная компетентность, качество и результативность работы

________________________________________________________________                  (Ф.И.О.)

и количество набранных баллов ________,    __________________________

соответствует/не соответствует

__________________ квалификационной категории

(первая/высшая)

Руководитель аттестационной комиссии: _________________/_______________/

Члены аттестационной комиссии: ________________________________________/_______________/

_____________________________________/________________/

____________________________________/________________/

Дата ______________________________

Подпись аттестуемого _______________________/_______________/


